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Information sur les séjours 

 
Séjour A:   27 juin au 1er juillet   0 campeur 
 
Séjour B :   4 au 8 juillet    5 campeurs 
 
Séjour C :   11 au 15 juillet    16 campeurs 
 
Séjour D :   18 au 22 juillet    18 campeurs 
 
Séjour E :   25 au 29 juillet    18 campeurs 
 
Séjour F :   1 août au 5 août   15 campeurs 
 
Séjour G :   8 au 12 août    19 campeurs 
 
Total :         91 campeurs 
 
Nombre de nuitées : 364 
 
 

Provenance de la clientèle 
 
Montmagny :    9 
Berthier-sur-Mer :   1 
St-Gervais de Bellechasse :    1 
L’Islet :     1 
Ste-Perpétue :    3 
St-Ours :    1 
Isle-Verte :    1 
Rivière-du-Loup :   4 
La Pocatière :    1 
Ste-Louise :    1  

Pohénégamook :  1  
St-Pascal :   10 
Québec :   1 
St-Philippe-de-Néri :  1 
Lévis :    1 
Inverness :   1 
Mont-Carmel :   1 
St-André :   1 
Rivière-Ouelle (Montréal) : 1 
St-Pierre-de-la-Riv.du-Sud :  1 

St-Jean-Port-Joli :   8 
Lejeune :    1 

St-Adalbert :   1 

 
30 campeurs sont venus 1 séjour 
13 campeurs sont venus 2 séjours 
2 campeurs sont venus 3 séjours 

6 campeurs sont venus 4 séjours 
1 campeur est venu 5 séjours 
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Provenance des nouveaux campeurs 

 
Pohénégamook :  1 
Rivière-du-Loup :  2 
St-Jean-Port-Joli :  2 
St-André :   1 

St-Pascal :   1 
St-Pierre-de-la-Riv.du-Sud : 1 
 

 
 
 

Coût des séjours : clientèle non recommandée ou non défavorisée 
 
Inscription :  80 $ 
Séjour :  750 $ 
 

Coût des séjours : clientèle recommandée ou défavorisée 
Rabais de 50 % sur les coûts de séjour pour les personnes recommandées ou défavorisées 
 
Inscription :  80 $ 
Séjour :  375 $ 
 
 

Âge des campeurs 
 
6-17 ans   F : 0    G : 1 
18-25 ans   F : 2    G : 1 
26-40 ans   F : 8    G : 6 
41-65 ans   F :11    G : 13 
66-75 ans   F : 3    G : 7 
76 et +    F : 0    G : 0 
 
Total :    F : 24    G : 28 
 

Personnel 
 
Directrice des opérations : Élodie Plourde 
Coordonnatrice projets spéciaux : Chantale Bélanger 
Adjointe à la direction : Margot Lavoie 
4 monitrices, 1 moniteur 
1 aide monitrice 
3 aides de camp 
1 responsable des soins infirmiers et préposé aux soins 
1 sauveteur 
1 aide cuisinière et préposée au ménage 
1 responsable de la maintenance 
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Certification 

 
La visite de certification par l’Association des camps du Québec a eu lieu le 11 juillet 2024. 
La certification du Camp a été renouvelée. 
 
 
 

Subventions 
 
PAFACV :  Soutien aux activités estivales : 73 565 $ 
 

Soutien à l’accompagnement : 1 293 $ 
 
Bonification provenant de la Politique gouvernementale de prévention en santé (PGPS)  
5 820 $ 
 
 

Autres subventions 
 
Programme de soutien financier à l’acquisition d’équipement de plein air et de sport dans les 
camps certifiés soutenus dans le cadre du PAFACV : 1 534 $ 
 
Emploi Été Canada : 3 826 $ 
 
Subvention pour immobilisations (Promutuel) : 7 000 $ 
 
L’ACQ par l’entremise de la Fondation Mirella et Lino Saputo offre un « Programme de 
bonification des outils de travail et des milieux de vie du personnel d’animation dans les 
camps accueillant les clientèles à besoins particuliers ».  
 
Objectifs du projet : 
 

- Bonifier les milieux de vie du personnel œuvrant dans les camps avec hébergement; 
- Optimiser les équipements requis pour faciliter les soins, l’animation et l’intervention 

auprès des clientèles à besoins particuliers; 
- Contribuer à la rétention du personnel et à la reconnaissance de l’engagement du 

personnel; 
- Optimiser la qualité de l’expérience camp des clientèles. 

 
Notre camp a reçu 6 680 $ 
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Dons corporatifs et aides 

 
Chevaliers de Colomb : 200 $ 
Municipalité de Rivière-Ouelle : 1 500 $ 
Club Rotary : 5 000 $ 
Fonds de bienfaisance : 5 000 $ 
Fondation Famille J.C. Richard Lord : 5 000 $ 
 
Caisse Desjardins de l’Anse de La Pocatière : don de plusieurs éléments d’ameublement de 
bureau. 
 
Pour une deuxième année consécutive, une vingtaine de membres du Club de course 
Vagabond-Pieds sont venus prêter main-forte pour le ménage du terrain le 25 mai 2024. 
 

 
Vie corporative 

 
Les membres du conseil d’administration se sont réunis à 10 occasions au cours de l’année. 
 
Une Assemblée générale annuelle des membres s’est tenue le 21 octobre 2024. 
 
 

Principaux travaux 
 
Le dortoir des monitrices (L’Ancrage) ainsi que le Havre ont été soulevés et mis sur des pilotis 
de bois par Mini-Jacking 
 
La salle commune (l’Escale) a été repeinte au complet. 
 
Suite à l’autorisation du ministère de l’Environnement du Québec, deux (2) réacteurs UV ont 
été installés pour assurer la fiabilité de la désinfection de l’eau potable. 
 
 

Nouveautés 
 
Une Politique de confidentialité a été adoptée pour le Camp en vue de protéger les 
renseignements personnels des personnes impliquées de diverses façons dans la vie du 
Camp. 
 
Révision des montants de couverture de l’assurance-dommage. 
 
Révision du Code de vie et d’éthique applicable aux membres du personnel et campeurs du 
Camp. 
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Distinction 

 
L’Association des Camps du Québec a reconnu la contribution exceptionnelle de Margot 
Lavoie au Camp Canawish et au monde des camps en lui remettant, le 13 novembre 2024, 
le prix « Porteur de flambeau 2024 », et ce, après 30 ans au service du Camp dont 22 à titre 
d’adjointe à la direction. 
 
 
 
 

Préparé par Margot Lavoie 
Mise à jour par Élodie Plourde et Yvan Thériault 

Octobre 2025 


